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Tooandjate Keskliidu ettepanekud kohalike omavalitsuste valimistel
osalevatele poliitilistele Ghendustele ja erakondadele

17. oktoobril 2021 toimuvad kohalike omavalitsuste (KOV) volikogude valimised. Té6andjad
peavad kohaliku elu arendamiseks esmatdhtsaks kohaliku ettevétluskeskkonna parandamist
ja suure lisandvaartusega investeeringute meelitamist omavalitsustesse?. Nii riigi kui kohalike
omavalitsuste pakutavad teenused kdivad Uhiskonnale le jou, kui Eestis pole vajalikul maaral
elujoulisi ettevotteid, vaartuslikke todkohti ja maksumaksjaid. Inimesed vajavad korge
elustandardi tagamiseks tasuvaid to6kohti igas Eestimaa nurgas.

Omavalitsused vajavad eelarves maksutulusid, mis stinnivad ainult ettevotlusest. Seetdttu
peavad omavalitsused voistlema uute investeeringute ja todkohtade nimel, mitte neid
kergekaeliselt eemale torjuma. Viimastel aastatel on liigsete piirangute ja protestide t6ttu
igasuguse dri- ja ehitustegevuse laiendamine maapiirkondades muutunud Glimalt keeruliseks,
mis seab ohtu Eesti majandusarengu ja kiirendab daremaastumist. Kui kaovad investeeringud,
kaovad ka té6kohad, koolid ja lasteaiad.

Kdik kohalikku elu- ja ettevotluskeskkonda parandavad otsused ei ole omavalitsuste
ainupadevuses. Suur osa neist muudatustest eeldab t6husat koost66d riigi- ja omavalitsuste
vahel. Eesti To6andjate Keskliidu ettepanekud jagunevad riigi ja omavalitsuste vahel
jargmiselt.

1) Ettepanekud omavalitsusjuhtidele:

e Pidada korge lisandvaartusega investeeringute meelitamist ja tookohtade loomist
omavalitsuses esmatahtsaks. Luua ettevotluse arendamiseks omavalitsuses
strateegia ja jalgida regulaarset selle tulemusi.

e Kiirendada ja lihtsustada planeeringute protsessi, et uued investeeringud ei
takerduks Uleliigsesse bilrokraatiasse. Uute investeeringute meelitamine algab
omavalitsusjuhtide avatud ja paindlikust suhtumisest.

e Piirangute ja kitsenduste kehtestamisel hinnata nende mdju kohaliku elu
sdilimisele ning riskide maandamiseks kaasata valdkonna esindajad juba
planeerimise algfaasis. Teadmuspdhise ja |dbipaistva otsustusprotsessi
toetamiseks kasutada objektiivsete uuringute labiviimist.

! Vaata ka Tédandjate manifesti!
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e Jatkata erastamist ja avalike teenuste erasektorile Gleandmist, nt Ghistransport,
haridusasutuste toitlustus, IKT teenused jne. 2019. t66tas KOV-dele kuuluvates
drilihingutes 6500 inimest, s.o iga kiimnes KOV t66taja2. Kohalikes omavalitsustes
leidub jatkuvalt teenuseid, mida véiks pakkuda ka kohapealsed ettevétjad.

e Suurendada riigihangete labiviimise vdimekust ning Uhtlustada ettevotetele
suunatud teenuste kvaliteeti, vajadusel ldbi tsentraliseerimise vOi koost6os
riigiasutustega. Hangete pohikriteerium ei pea olema odavaim alghind, vaid terve
elukaare maksumus ja kvaliteet. Targalt koostatud hanked soodustavad
innovatsiooni ja keskkonnasdbralikke lahendusi.

2) Ettepanekud kohalike omavalitsuste ja riigijuhtide koost6oks:

e Airmiselt oluline llesanne riigi ja omavalitsustele koostd6s on koolivérgustiku
optimeerimine. Uldhariduse kvaliteeti saaks oluliselt parandada ja 6petajate palka
tosta koolivorgustikku optimeerides, kasutades naiteks OECD ja PRAXISe soovitusi.
Hariduse korge kvaliteet séltub rohkem headest dpetajatest kui vahemaadest.

e Asuda ellu rakendama riigireformi, sh KOV teenuste reformi. Labi avalike teenuste
innovatsiooni, teenuste tellimise erasektorist ja teenuste tsentraliseerimise
muutub avalike teenuste osutamine kohalikes omavalitsustes jatkusuutlikumaks.
Mdned KOV teenused on vaja hoida elanikele ja ettevotetele |ahedal, kuid paljusid
teenuseid on voimalik osutada ka maakonnakeskustes, (ile veebi, periooditi voi
ettevOtete poolt.

e Toostusalade ja inkubaatorite arendamine vdib anda haid tulemusi tookohtade ja
ettevotluse arendamiseks aaremaal. Sellega tuleb tegeleda edasi ka Eestis,
valtides seejuures turumoonutusi ja tarbetut konkureerimist erasektoriga.

e Uhtlustada sotsiaalteenuste kui raviteenuste kvaliteeti ja kattesaadavust
omavalitsuste |0ikes. Ka siin on vOimalusteks teenuste erastamine,
tsentraliseerimine ja suurem mobiilsus.

e Tagada koost60s kohalike omavalitsustega diglane tGleminek Ida-Virumaal. Selles
on oluline roll nii riigil, omavalitsustel, to6andjatel kui tootajatel.

e Jatkata kiire internetiihenduse ja kvaliteetse phimaanteede vorgustiku loomist
kohaliku t66jou mobiilsuse suurendamiseks ja ettevotluskeskkonna arendamiseks.
Kvaliteetne taristu soodustab uute investeeringute tegemist.

2 Avaliku teenistuse aastaraamat 2019.
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3) Ettepanekud riigijuhtidele:

e Maaratleda ettevotluskeskkonna arendamine KOV-de kohustusliku Glesandena
Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduses>.

e Soovitame luua kohalikele omavalitsustele otsese rahalise stiimuli
ettevotluskeskkonna arendamiseks ja valisinvesteeringute ligimeelitamiseks:

o Keskkonnatasudest suurema osa eraldamine otse KOV-le, kus
keskkonnakahju tekkis, et suurendada talumishuvi.

o Fuusilise isiku vOi ettevitete tulumaksu osaline (mberjagamine
tookohtade voi registriaadressi alusel.

o Tasandusfondi pdhimdtete Umbervaatamine. Tulude Umberjagamine
tasandusfondi kaudu peaks muuhulgas lahtuma ettevotetele osutatavate
teenuste rahastusest ja arvestama naiteks uute tookohtade suhtarvu.

e Luua Oiguslik alus kompensatsioonimehhanismile ettevotlusega seotud
taluvushuvi suurendamiseks*.

e Luua rahaline motivatsioon vaikeste omavalitsuste jatkuvaks Uhinemiseks, et
tagada nende suurem voimekus ja pohifunktsioonide ning teenuste kvaliteet.

e Lihtsustada KOV-idele riigimaa munitsipaliseerimist ettevdtetele tootmismaa
viljaarendamiseks. Maaomandiga seotud kiire ja ldbipaisteva asjaajamise
kujundamine, tootada selleks valja paindlik reglement ja e-lahendused.

e Muuta riigihangete seadus paindlikumaks, et vdhendada turutorkeid ja
vOoimaldada kohalikel ettevotetel enam konkureerida kohapeal teenuste ja
toodete osutamisel.

e Tootada vilja ettevotjasdbralikuma KOV hindamise metoodika ja alustada iga-
aastase regulaarse moOOtmisega. Viia portaali Minuomavalitsus.ee KOV
osutatavate teenuste nimistusse ettevotlusvaldkonna tegevuste mdotmine ja
téotada selle tarvis vélja asjakohased kriteeriumid?.

e Moodustada igas maakonnas ettevotluse koostoondukogu, mis teeb ettepanekuid
ettevotluse ja sellega seotud sidusteemade (t6oturg, kutseharidus jms) ning
regionaalpoliitika tarvis.

Viimaseks soovitame kohaliku elu arendamisse kaasata nii kohalikke ettevétjaid kui riiklikke
ettevotlusorganisatsioone, kuhu on koondunud parim info kohaliku ettevotluskeskkonna
arenguvajadustest ja voimalikest lahendustest.

3 Mh on soovitusele viidatud Rahandusministeeriumi tellitud analiiiisis: Omavalitsuse kasu ettev&tlust ja
ettevStluskeskkonda arendavatest tegevustest, Geomedia OU 2020.

4Vt ka vastavasisulist analiiiisi: Kohaliku kasu instrumentide analiiis (taluvushuvi mdjuanaliiiis), PRAXIS 2020.
> Tegevus on osaliselt teostamisel. Mh sisaldub soovitus analiiiisis: Omavalitsuse kasu ettevétlust ja
ettevotluskeskkonda arendavatest tegevustest
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